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ORDONANTE S| HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA
privind unele masuri in domeniul evaluarii bunurilor

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 1 pct. 1.12 din Legea nr. 131/2011 privind abilitarea

Guvernului de a emite ordonante,
Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Prezenta ordonanta reglementeaza activitatea de
evaluare, precum si modalitatea de organizare si functionare a
profesiei de evaluator autorizat.

Art. 2. — (1) Activitatea de evaluare poate fi desfasurata de
orice persoana care are calitatea de evaluator autorizat.

(2) Prin evaluare, in sensul prezentei ordonante, se intelege
activitatea de estimare a valorii, materializata intr-un inscris,
denumit raport de evaluare, realizata in conformitate cu
standardele specifice acestei activitati si cu deontologia
profesionala de un evaluator autorizat.

(3) Evaluatorul autorizat este persoana care a dobandit
aceasta calitate dupa parcurgerea etapelor reglementate de
prezenta ordonanta.

(4) Rapoartele de evaluare se elaboreaza la solicitarea
oricarei persoane fizice sau juridice, de drept public ori privat.

Art. 3. — (1) Se infiinteaza Uniunea Nationala a Evaluatorilor
Autorizati din Romania, denumita in continuare Uniunea,
persoana juridica autonoma, potrivit legii, care functioneaza ca
organizatie profesionald de utilitate publica fara scop
patrimonial, din care fac parte evaluatorii autorizati, in conditiile
stabilite de prezenta ordonanta.

(2) Uniunea este autoritatea competenta care organizeaza,
coordoneaza si autorizeaza desfasurarea activitatii de evaluator
autorizat in Romania. Uniunea reprezinta interesele profesiei de
evaluator autorizat la nivel national si international.

(3) Evaluatorii autorizati, membri ai Uniunii, in exercitarea
independenta a profesiei, desfasoara, in principal, urmatoarele
activitati:

a) evaluari de bunuri imobile;

b) evaluari de intreprinderi;

c¢) evaluari de bunuri mobile;

d) evaluari de actiuni si alte instrumente financiare;

e) evaluari de fond de comert si alte active necorporale;

f) verificari de rapoarte de evaluare.

(4) Evaluatorii autorizati, In exercitarea independenta a
profesiei, trebuie sa fie perceputi a fi liberi de orice constrangere
care ar putea aduce atingere principiilor de obiectivitate si
integritate profesionala.

CAPITOLUL Il
Organizarea si functionarea Uniunii

Art. 4. — (1) Uniunea are sediul central in municipiul
Bucuresti si Tsi poate constitui filiale, cu personalitate juridica, in
resedintele de judet, in conditiile prevazute in regulamentul
propriu de organizare si functionare.

(2) Organizarea si functionarea Uniunii se stabilesc prin
regulamentul de organizare si functionare al acesteia, aprobat
prin hotarare a Guvernului.

(3) Activitatea Uniunii se finanteaza din urmatoarele surse:

a) taxe de inscriere si de examinare;

b) cotizatii anuale ale memobirilor;

c) fonduri rezultate din manifestari stiintifice, tarife pentru
servicii de formare si pregatire profesionala continua prestate in
conformitate cu prevederile legale;

d) drepturi editoriale specifice;

e) donatii, sponsorizari si alte venituri, potrivit dispozitiilor
legale in vigoare.

Art. 5. — (1) Uniunea are urmatoarele atributii:

a) atribuie calitatea de evaluator autorizat si emite autorizatii
pentru exercitarea acestei profesii in conditiile stabilite de
regulamentul de organizare si functionare;

b) organizeaza examenele pentru dobandirea calitatii de
evaluator autorizat;

c) adopta standardele de evaluare obligatorii pentru
desfasurarea activitatii de evaluare;

d) monitorizeaza aplicarea in desfasurarea activitatii de
evaluare a evaluatorilor autorizati a standardelor de evaluare
adoptate de aceasta;

e) adopta regulile si principiile deontologice care guverneaza
activitatea evaluatorilor autorizati, in conformitate cu
responsabilitatile si demnitatea profesiei;

f) monitorizeaza respectarea regulilor si principiilor
deontologice care guverneaza activitatea evaluatorilor autorizati;

g) sprijina formarea si perfectionarea profesionala a
evaluatorilor autorizati;

h) organizeaza evidenta evaluatorilor autorizati,
inscrierea acestora Tn Tabloul Uniunii;

i) asigura buna desfasurare a activitatii de evaluare;

j) apara prestigiul si independenta profesionala a memobrilor
sai in raporturile cu autoritatile publice, organismele specializate,
precum si cu alte persoane fizice si juridice din tara si din
strainatate;

k) colaboreaza cu organisme profesionale din tara si din
strainatate;

I) elaboreaza si publica ghiduri profesionale in domeniul
evaluarii;

m) editeaza publicatii de specialitate;

n) organizeazd manifestari stiintifice in domeniul studierii si
dezbaterii problemelor teoretice si practice ale evaluarii;

0) organizeaza sau participa la conferinte, congrese, colocvii,
seminare sau alte manifestari profesionale cu caracter intern si
international cu tematici din domeniul sau de activitate ori din
domenii conexe;

p) elaboreaza propuneri de modificare si completare a
actelor normative din domeniul de activitate al evaluatorilor
autorizati si le Tnainteaza institutiilor abilitate pentru promovare;

q) indeplineste orice alte atributii prevazute prin lege sau
regulamentul propriu de organizare si functionare;

r) editeaza periodic un buletin informativ destinat
evaluatorilor autorizati pentru comunicarea tuturor actelor
normative, hotarérilor si deciziilor adoptate de organele sale de
conducere.

(2) In exercitarea atributiilor sale legale, Uniunea adopta, prin
organele sale, Tn conditile prezentei ordonante, hotarari,
regulamente, codul de eticA al profesiei si procedura

prin
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disciplinara. Hotararile si regulamentele aprobate de Conferinta
nationala, codul de etica al profesiei, precum si orice acte de
interes general ale Uniunii sau ale organelor sale de conducere
se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Art. 6. — (1) Organele de conducere ale Uniunii sunt;
Conferinta nationald, Consiliul director si presedintele in
exercitiu, denumit Th continuare pregedinte.

(2) In afara organelor prevéazute la alin. (1), in cadrul Uniunii
functioneaza Comisia de etica si disciplina, Comisia de calificare
si atestare profesionald, Comisia stiintifica si de standarde,
Comisia de evidentd a membrilor, Comisia de verificare si
monitorizare, Comisia de relatii interne si internationale si
Comisia juridica. Comisiile isi desfasoara activitatea potrivit
regulamentelor aprobate de Conferinta nationald sau de
Consiliul director, dupa caz.

Art. 7. — (1) Conferinta nationala este organul reprezentativ
de conducere, care se constituie din membrii Consiliului director,
fostii presedinti ai Uniunii, precum si din cate un reprezentant la
20 de membri titulari desemnat de adunarea generala a fiecarei
filiale infiintate potrivit art. 4 alin. (1).

(2) Conferinta nationala si adunarile generale ale filialelor se
reunesc o daté pe an si ori de céate ori se considera necesar, in
conditiile prevazute in regulamentul de organizare si functionare
al Uniunii, respectiv de organizare si functionare al filialelor.

(3) Conferinta nationald are urmatoarele atributii:

a) stabileste strategia si obiectivele generale ale Uniunii;

b) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si situatiile
financiare anuale;

c¢) aproba raportul si programul de activitate ale Consiliului
director;

d) alege si revoca presedintele si membrii Consiliului director;

e) aproba si revoca auditorul statutar;

f) numeste si revoca membrii Comisiei de etica si discipling;

g) aproba membrii de onoare, la propunerea Consiliului
director;

h) aproba, la propunerea Consiliului director, infiintarea si
desfiintarea filialelor, precum si regulamentul de organizare si
functionare al acestora;

i) aproba codul de etica al profesiei, regulamentul Comisiei
de etica si disciplina si regulamentul de organizare si functionare
al Consiliului director, la propunerea Consiliului director;

j) aproba, prin hotarare, standardele de evaluare, obligatorii
pentru membrii Uniunii, la propunerea Consiliului director;

k) hotaraste sanctionarea disciplinara a membrilor Consiliului
director al Uniunii, la propunerea Comisiei de etica si disciplina,
potrivit regulamentului Comisiei de etica si disciplina si codului
de etica al profesiei. Contestarea sanctiunilor aplicate se poate
face, in conditiile legii, la instanta de contencios administrativ;

I) decide dizolvarea si lichidarea Uniunii;

m) stabileste destinatia bunurilor ramase dupa lichidare,
potrivit legii;

n) indeplineste orice alte atributii prevazute de prezenta
ordonanta si de regulamentul de organizare si functionare al
Uniunii.

(4) Termenul de reunire a Conferintei nationale nu poate fi
stabilit mai devreme de 30 de zile de la data publicarii convocarii
intr-un ziar de larga raspandire nationala, iar, daca la prima
convocare Conferinta nationala nu poate fi tinuta din cauza lipsei
cvorumului, a doua convocare se poate fixa dupa minimum
10 zile de la prima convocare. Convocarea va cuprinde locul si
data desfasurarii Conferintei nationale, precum si ordinea de zi.

(5) Pentru validitatea deliberarilor Conferintei nationale, la
prima convocare este necesara prezenta a jumatate plus unu
din numarul participantilor cu drept de vot, iar hotaréarile se
adoptéa cu votul majoritatii membrilor prezenti.

(6) La a doua convocare Conferinta nationala poate sa
delibereze oricare ar fi numarul celor prezenti, iar hotararile se
adopta cu votul majoritatii participantilor.

(7) Conferinta nationala este condusa de presedinte sau, in
lipsa acestuia, de prim-vicepresedinte.

(8) Fiecare participant are dreptul la un vot. Membrii de
onoare nu au drept de vot.

(9) Alegerea si revocarea presedintelui, membrilor Consiliului
director, membrilor Comisiei de etica si disciplina, precum si
alegerea si revocarea auditorului statutar se fac numai prin vot
secret, in conformitate cu procedura de alegeri aprobata de
Consiliul director.

Art. 8. — (1) Consiliul director este organul executiv de
conducere care indeplineste obiectivele Uniunii si asigura
punerea in executare a hotararilor Conferintei nationale si este
alcatuit din 11 membri.

(2) Structura Consiliului director este urmatoarea:

a) presedintele;

b) prim-vicepresedintele, care este viitorul presedinte;

c) fostul presedinte, imediat anterior presedintelui;

d) 6 vicepresedinti;

e) secretarul general;

f) trezorierul.

(3) Vicepresedintii Uniunii sunt presedintii urmatoarelor
comisii de specialitate: Comisia de calificare si atestare
profesionald, Comisia stiintifica si de standarde, Comisia de
evidenta a membrilor, Comisia de verificare si monitorizare,
Comisia de relatii interne si internationale si Comisia juridica.

(4) Mandatul membrilor Consiliului director este de 2 ani, cu
incepere de la data Conferintei nationale in care acestia au fost
alesi.

(5) Functia de presedinte va fi ocupatd de
prim-vicepresedinte, la 2 ani de la alegerea sa n aceasta din
urma functie.

(6) O persoana poate fi aleasa membru in Consiliul director
pentru maximum doua mandate consecutive.

(7) Persoana care a exercitat functia de presedinte nu mai
poate candida pentru un nou mandat de prim-vicepresedinte
decat dupa expirarea unei perioade de 2 ani de la Incheierea
mandatului.

(8) Consiliul director are urmatoarele atributii:

a) prezinta Conferintei nationale raportul de activitate,
executarea bugetului de venituri si cheltuieli, situatiile financiare
anuale, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si programele
Uniunii;

b) aproba incheierea de acte juridice in numele si pe seama
Uniunii;

c) propune spre aprobare Conferintei nationale standardele
de evaluare, care devin obligatorii pentru desfasurarea activitatii
evaluatorilor autorizati;

d) aproba afilierea Uniunii la asociatii si organisme de profil,
nationale si internationale;

e) aproba organigrama si politica de personal a Uniunii,
stabilind anual numarul de posturi si salariile personalului
angajat de aceasta;

f) aproba programul anual de pregatire continua a
evaluatorilor autorizati persoane fizice, pe baza propunerii
Comisiei de calificare si atestare profesionala;

g) stabileste anual cuantumul taxelor, cotizatiilor si
indemnizatiilor, precum si termenele de plata ale acestora;

h) elaboreaza propuneri cu privire la infiintarea si desfiintarea
filialelor;

i) elaboreaza regulamentul propriu, regulamentul Comisiei
de etica si disciplina, regulamentul de organizare si functionare
al Uniunii si regulamentul de organizare si functionare al
filialelor, pe care le supune aprobaérii Conferintei nationale;
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j) aproba regulamentele de organizare si functionare ale
comisiilor de specialitate, regulamentul de acreditare,
regulamentul de derulare si finalizare a stagiaturii, procedurile
de alegeri pentru organele de conducere, regulamentul de
organizare a examenului de atribuire a calitati de membru
stagiar, alte reguli si proceduri;

k) acorda, prin hotarare, calitatea de evaluator autorizat, pe
baza propunerii Comisiei de evidenta a membrilor;

I) hotaraste sanctionarea disciplinara a evaluatorilor
autorizati, altii decat proprii membri, la propunerea Comisiei de
etica si disciplina, potrivit regulamentului Comisiei de etica si
disciplina si codului de etica al profesiei. Hotararile Consiliului
director sunt definitive. Contestarea sanctiunilor aplicate se
poate face, in conditile legii, la instanta de contencios
administrativ;

m) hotaraste schimbarea sediului Uniunii;

n) organizeaza, la nivel national, examenele de atribuire a
calitatii de membru stagiar si de dobéandire a calitatii de
evaluator autorizat;

0) aproba cursurile de formare in domeniul evaluarii
prevazute la art. 15 alin. (6);

p) comunica institutiilor publice interesate punctul de vedere
asupra conformitatii cu standardele de evaluare adoptate de
Uniune a rapoartelor de evaluare realizate de catre evaluatorii
autorizati in conditiile prezentei ordonante;

q) intervine pentru a concilia si, la cerere, pentru a arbitra
litigiile profesionale dintre membrii Uniunii;

r) elaboreaza propuneri pentru modificarea si completarea
actelor normative in domeniul de activitate al evaluatorilor
autorizati;

s) indeplineste orice alte atributii stabilite de Conferinta
nationala sau de prezenta ordonanta.

(9) Vacantarea functiilor de presedinte si prim-vicepresedinte
se constatd ca urmare a demisiei, revocarii, imposibilitatii
definitive de exercitare a functiei, decesului, precum si a oricaror
cauze care conduc la incetarea calitatii de evaluator autorizat,
potrivit prezentei ordonante

(10) in cazul vacantarii functiei de presedinte, prim-
vicepresedintele devine presedinte, durata mandatului sau
prelungindu-se de drept cu perioada ramasa din mandatul
presedintelui in exercitiu.

(11) In cazul vacantarii functiei de prim-vicepresedinte, se
vor organiza alegeri pentru aceasta functie in maximum 90 de
zile de la data la care functia a devenit vacanta. Durata
mandatului prim-vicepresedintelui ales va fi egala cu perioada
ramasa din mandatul prim-vicepresedintelui pe care il
inlocuieste.

(12) Functiile devenite vacante in Consiliul director vor fi
ocupate si exercitate interimar conform prevederilor
regulamentului de organizare si functionare al Consiliului
director, aprobat de Conferinta nationala.

(13) Consiliul director se intruneste cel putin o data pe
trimestru, la convocarea presedintelui.

(14) Pentru validitatea deliberarilor Consiliului director este
necesara prezenta a jumatate plus unu din numarul membrilor
sai, iar hotaréarile vor fi luate cu votul majoritatii membrilor
prezenti.

(15) Sedinta Consiliului director este condusa de presedinte
sau, in absenta presedintelui, de prim-vicepresedinte.

(16) La sedintele Consiliului director au dreptul sa participe,
fara drept de vot, un reprezentant al Ministerului Finantelor
Publice, desemnat de ministrul finantelor publice, precum si alte
persoane reprezentand asociatii profesionale si patronate, in
functie de ordinea de zi, la invitatia presedintelui. Data sedintei
Consiliului director este adusa la cunostinta Ministerului
Finantelor Publice cu 10 zile Tnhainte de desfasurarea acesteia,

reprezentantul ministerului avand posibilitatea sa participe din
oficiu la sedintele Consiliului director.

(17) Fostii presedinti ai Uniunii pot participa la sedintele
Consiliului director si nu au drept de vot, cu exceptia fostului
presedinte imediat anterior, care are drept de vot in calitate de
membru al Consiliului director.

(18) Consiliul director va solicita in scris membrilor care
lipsesc nemotivat de la 3 sedinte consecutive s& demisioneze
din functie, iar, daca acestia nu dau curs solicitarii, va propune
Conferintei nationale revocarea lor din functie.

Art. 9. — (1) Presedintele Uniunii este presedintele
Consiliului director.

(2) Presedintele reprezinta Uniunea in raporturile cu tertii.

Art. 10. — (1) Comisia de etica si disciplina este compusa
din 5 membiri titulari si 3 membri supleanti, alesi de Conferinta
nationala pentru o perioada de 4 ani dintre evaluatorii autorizati
inscrisi in Tabloul Uniunii care se bucurd de autoritate
profesionala si probitate morala.

(2) Comisia de etica si disciplina isi desfasoara activitatea in
conformitate cu prevederile regulamentului Comisiei de etica si
disciplina, elaborat de Consiliul director si aprobat de Conferinta
nationald, si aplica sanctiunile disciplinare prevazute la art. 26
potrivit codului de etica al profesiei si procedurii disciplinare,
precum si regulamentului de organizare si functionare al Uniunii.

Art. 11. — Situatiile financiare anuale ale Uniunii sunt supuse
auditului statutar, conform legii.

CAPITOLUL I
Organizarea si exercitarea profesiei de evaluator autorizat

SECTIUNEA 1

Dobéndirea calitatii de evaluator autorizat si formele
de exercitare a profesiei

Art. 12. — (1) Activitatea de evaluare poate fi desfasurata
numai de persoanele ce au calitatea de evaluator autorizat,
dobandita in conditiile prezentei ordonante, care sunt inscrise
in Tabloul Uniunii si dovedesc aceasta cu legitimatia de membru
sau autorizatia valabila la data evaluarii. Tabloul Uniunii se
publica anual in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(2) Informatiile si datele care se inscriu in Tabloul Uniunii vor
fi stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al
Uniunii. Tabloul Uniunii cuprinde o sectiune dedicata
evaluatorilor autorizati inactivi.

Art. 13. — (1) Formarea profesionala initiala si continua a
evaluatorilor autorizati se asigura prin cursuri de formare
profesionala organizate de Uniune.

(2) Cursurile si programele de formare profesionald a
evaluatorilor autorizati vor fi aprobate de Consiliul director.

Art. 14. — Uniunea are in componenta sa urmatoarele
categorii de membri, evaluatori autorizati:

a) membri stagiari, persoane fizice;

b) membri titulari, persoane fizice;

¢) membri acreditati, persoane fizice;

d) membri corporativi, persoane juridice;

€) membri inactivi;

f) membri de onoare.

Art. 15. — (1) Examenele pentru atribuirea calitatii de
membru stagiar al Uniunii se organizeaza de Consiliul director,
in conformitate cu prevederile regulamentului de organizare a
examenului de atribuire a calitatii de membru stagiar adoptat de
acesta.

(2) Pentru dobandirea calitatii de membru stagiar, persoana
fizica trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sa aiba studii universitare finalizate cu diploma eliberata
de o institutie de invatamant superior din Romania sau dintr-un
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alt stat membru al Uniunii Europene, recunoscuta de autoritatile
romane competente, potrivit legii, care atesta incheierea de
catre titular a ciclului de studii universitare de licenta, in
domeniile propuse de céatre Consiliul director si aprobate prin
regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calitatii
de membru stagiar;

b) sa nu fi fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni
cu intentie, pentru care nu a intervenit reabilitarea;

c) sa fie declarat admis la examenul organizat potrivit alin. (1);

d) sa achite taxa de examen in cuantumul si in termenele
stabilite de Consiliul director.

(3) Perioada de stagiu se incheie cu examen de finalizare a
stagiaturii in termen de maximum 2 ani de la data atribuirii
calitatii de membru stagiar.

(4) Desfasurarea stagiului presupune parcurgerea unor
cursuri de pregatire si realizarea unor rapoarte de evaluare in
conformitate cu regulamentul de derulare si finalizare a
stagiaturii, adoptat de Consiliul director.

(5) In perioada de stagiu, taxa de stagiu se achitd in
cuantumul si la termenele stabilite de Consiliul director.

(6) Pot deveni membri stagiari fara sustinerea examenului
prevazut la alin. (1) persoanele care indeplinesc conditiile
prevazute la alin. (2) lit. a), b) si d) si care au absolvit cursuri de
formare specifice Tn domeniul evaluarii, aprobate de Consiliul
director.

Art. 16. — (1) Poate fi membru titular numai acea persoana
care a promovat examenul de finalizare a stagiaturii.

(2) Calitatea de membru titular se pierde daca persoana se
afla in oricare dintre urmatoarele situatii:

a) nu urmeaza anual un program echivalent a minimum
20 de ore de pregatire continua;

b) nu incheie un contract de asigurare de raspundere civila
profesionala pentru activitatea de evaluare;

c¢) nu achita cotizatia anuala in cuantumul si la termenele
stabilite de Consiliul director;

d) este condamnata definitiv pentru savarsirea unei
infractiuni cu intentie.

(3) Calitatea de membru titular se dovedeste cu legitimatia
de membru si parafa care se vizeaza, respectiv se emite anual.

Art. 17. — (1) Poate dobandi calitatea de membru acreditat
orice membru titular cu o vechime in profesia de evaluator de cel
putin 3 ani care a promovat un examen in conformitate cu
normele specifice de acreditare stabilite prin regulamentul de
acreditare, aprobat de Consiliul director.

(2) Numai membrii acreditati pot fi alesi in Comisia de
verificare si monitorizare.

(3) Calitatea de membru acreditat este acordata pentru 5 ani
de la data sustinerii examenului de acreditare.

(4) Calitatea de membru acreditat se pierde daca persoana
se afla in oricare dintre urmatoarele situatii:

a) nu urmeaza anual un program echivalent a minimum
20 de ore de pregatire continua;

b) nu incheie un contract de asigurare de raspundere civila
profesionala pentru activitatea de evaluare;

C) nu a achitat cotizatia anuala in cuantumul si la termenele
stabilite de Consiliul director;

d) este condamnata definitiv pentru savarsirea unei
infractiuni cu intentie;

e) nu promoveaza, la fiecare 5 ani de la data dobandirii
calitatii de membru acreditat, un examen in conformitate cu
normele specifice de acreditare stabilite prin regulamentul de
acreditare, aprobat de Consiliul director.

(5) Calitatea de membru acreditat se dovedeste cu
legitimatia de membru acreditat si parafa care se vizeaza,
respectiv se emite anual.

Art. 18. — Membrii titulari care la sfarsitul anului calendaristic
nu au urmat programul obligatoriu de pregatire sunt suspendati
pana la efectuarea, intr-un termen de maximum 2 ani de la data
suspendarii, a programului echivalent a 25 de ore pe an. Daca
in acest termen nu se face dovada indeplinirii acestei conditii,
calitatea de membru al Uniunii inceteaza de drept. Constatarea
incetarii calitatii de membru al Uniunii se face prin hotarare a
Consiliului director.

Art. 19. — (1) Pot deveni membri de onoare persoanele
fizice, personalitati marcante romane sau straine cu activitati
prestigioase Tn domeniul evaluarii sau in domenii
complementare profesiei de evaluator autorizat si care au avut
o contributie importanta la consolidarea prestigiului Uniunii si a
profesiei de evaluator autorizat. Membrii de onoare sunt
desemnati prin vot de Conferinta nationala, la propunerea
Consiliului director.

(2) Calitatea de membru de onoare nu confera persoanelor
respective dreptul de a profesa ca evaluator autorizat.

(3) Calitatea de membru de onoare se dovedeste cu diploma
eliberata de Uniune.

Art. 20. — (1) Pot desfasura activitate de evaluare si
persoanele juridice cu sediul in Roméania sau intr-un alt stat
membru al Uniunii Europene sau al Spatiului Economic
European, membri corporativi ai Uniunii.

(2) Pentru dobandirea calitati de membru corporativ,
persoana juridicd trebuie sa findeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

a) sa aiba ca obiect de activitate exercitarea profesiei de
evaluator autorizat;

b) majoritatea actionarilor sau asociatilor sa fie evaluatori
autorizati si sa detind majoritatea actiunilor sau a partilor sociale;

c) consiliul de administratie al societatii comerciale sa fie ales
in majoritate dintre actionarii sau asociatii evaluatori autorizati;

d) sa fie beneficiara a unui contract de asigurare de
raspundere civila profesionala pentru activitatea de evaluare;

e) sa achite taxa de inscriere in Uniune in cuantumul si la
termenele stabilite de Consiliul director.

(3) Conditiille prevazute la alin. (2) lit. a)—d) trebuie
indeplinite pe toatd perioada detinerii calitati de membru
corporativ.

(4) Membrul corporativ va achita cotizatia anuala in
cuantumul si la termenele stabilite de Consiliul director.

(5) Calitatea de membru corporativ se dovedeste cu
autorizatia eliberatad de Uniune.

Art. 21. — Uniunea este autoritatea competenta pentru
coordonarea activitatii de verificare a rapoartelor de evaluare in
vederea asigurarii calitatii serviciilor prestate de evaluatorii
autorizati.

SECTIUNEA a 2-a
Statutul evaluatorului autorizat. Drepturi si obligatii

Art. 22. — (1) Uniunea are ca membri evaluatori autorizati
persoane fizice care, din punctul de vedere al dreptului de
exercitare a profesiei, sunt activi sau inactivi si persoane juridice.

(2) Este evaluator autorizat inactiv persoana care nu are
dreptul sa exercite profesia de evaluator autorizat deoarece se
afla in una dintre urméatoarele situatii:

a) a fost sanctionata disciplinar cu suspendarea dreptului de
exercitare a calitatii de membru pe o perioada de péana la
12 luni, conform prezentei ordonante;

b) are atributii de control financiar Tn cadrul Ministerului
Finantelor Publice sau al altor institutii publice, cu exceptia
situatiilor prevazute expres de lege;

c) se afla intr-o situatie de incompatibilitate prevazuta de o
lege speciala.
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(3) Schimbarea calitatii declarate de evaluator autorizat activ
sau inactiv se va comunica in scris Uniunii de catre persoana in
cauza, in termen de 10 zile de la modificarea situatiei sale.

Art. 23. — Evaluatorii autorizati au dreptul:

a) sa perceapa onorarii pentru activitatea desfasurata,
onorarii care nu se stabilesc procentual din valoarea estimata
prin raportul de evaluare;

b) sa participe la toate activitatile si manifestarile care
constituie obiectul de activitate al Uniunii;

C) sa consulte bazele de date, lucrarile, publicatiile si
materialele documentare de care dispune Uniunea si sa
beneficieze de toate conditile puse la dispozitie de Uniune
pentru ridicarea nivelului de pregatire profesionals;

d) sa fie alesi in organele de conducere si in comisiile
Uniunii;

e) sa fie inscrisi in Tabloul Uniunii.

Art. 24. — Membrii Uniunii au urmatoarele obligatii:

a) sa plateasca cotizatia anuald. Neplata acesteia in
cuantumul si la termenele stabilite de Consiliul director atrage
excluderea de drept din Uniune;

b) sa elaboreze rapoartele de evaluare potrivit standardelor
de evaluare adoptate de Uniune;

c) sa respecte codul de etica al profesiei de evaluator
autorizat, precum si regulamentele adoptate de organele de
conducere ale Uniunii.

Art. 25. — Evaluatorii réaspund Tn desfasurarea activitatii lor
disciplinar, civil sau penal, dupa caz.

Art. 26. — Sanctiunile disciplinare care se aplica evaluatorilor
autorizati, in raport cu gravitatea abaterilor savarsite, sunt
urmatoarele:

a) avertisment scris;

b) avertisment cu actiune corectiva profesionala;

¢) suspendarea calitatii de membru pe o perioada de pana la
12 luni;

d) retragerea calitatii de membru al Uniunii.

Art. 27. — Abaterile in functie de care se aplica sanctiunile
disciplinare se stabilesc prin regulamentul de organizare si
functionare al Uniunii.

Art. 28. — (1) Persoanele fizice si juridice straine care nu au
domiciliul in Roménia pot dobandi calitatea de evaluator
autorizat si pot exercita aceasta profesie, potrivit prevederilor
prezentei ordonante, daca in tarile in care fsi au domiciliul sau,
dupa caz, sediul profesional au aceasta specializare, certificata
de organismele profesionale recunoscute sau, dupa caz, de
autoritatile publice care le autorizeaza si in conditiile stabilite
prin conventii bilaterale incheiate in acest scop de Uniune cu
organismele similare din statele respective.

(2) Persoanele fizice sau persoanele juridice avand
cetatenia, respectiv nationalitatea unui stat membru al Uniunii
Europene sau a unui stat apartindnd Spatiului Economic
European pot dobandi calitatea de evaluator autorizat, potrivit
prevederilor prezentei ordonante, in aceleasi conditii ca si
cetatenii romani, respectiv persoanele juridice roméne.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), cetatenii unui stat
membru al Uniunii Europene sau al Spatiului Economic
European care au dobandit calitatea de evaluator autorizat in
unul dintre aceste state se pot Tnscrie in Tabloul Uniunii, in
vederea exercitarii profesiei in Romania in conditiile prezentei
ordonante, fiind exceptati de la procedura de examinare.
Uniunea recunoaste automat documentul emis de autoritatea
competenta din statul membru al Uniunii Europene, respectiv
statul apartinand Spatiului Economic European in baza caruia
cetateanul acestor state exercita legal profesia de evaluator
autorizat.

(4) Persoanele juridice stabilite intr-un stat membru al Uniunii
Europene sau al Spatiului Economic European unde exercita in
mod legal activitatea de evaluator autorizat se pot inscrie in

Tabloul Uniunii, in vederea exercitarii profesiei in Romania n
conditiile prezentei ordonante, fiindu-le recunoscuta calitatea de
evaluator autorizat dobandita in statul de origine.

(5) Persoanele fizice sau juridice evaluatori autorizati avand
cetatenia, respectiv nationalitatea unui stat membru al Uniunii
Europene sau a unui stat apartindnd Spatiului Economic
European pot exercita profesia de evaluator autorizat si in mod
temporar sau ocazional. In aceasts situatie, evaluatorul autorizat
este exceptat de la procedura de inscriere Tn Uniune.

(6) In cazul in care, in vederea exercitarii temporare sau
ocazionale a profesiei de evaluator autorizat, solicitantul
prevazut la alin. (5) se afla la prima aplicatie in Roméania sau
daca intervine o modificare substantiala a situatiei sale, acesta
va fnainta Uniunii o declaratie privind serviciile pe care le va
presta, insotitd de urmatoarele documente:

a) dovada cetateniei, in cazul persoanei fizice, respectiv a
nationalitatii, in cazul persoanei juridice;

b) denumirea si forma juridica, Tn cazul persoanei juridice;

c¢) dovada calificarii profesionale, in cazul persoanei fizice, si
a autorizarii functionarii, in cazul persoanei juridice;

d) o atestare care sa confirme faptul ca solicitantul persoana
fizica este legal stabilit intr-un stat membru Th scopul desfasurarii
profesiei de evaluator autorizat si ca nu 1i este interzis sa
practice profesia, chiar si cu caracter temporar, la momentul
eliberarii atestatului.

(7) Declaratia prevazuta la alin. (6) poate fi inaintata prin
orice mijloace si se reinnoieste anual, daca prestatorul
intentioneaza sa exercite, in mod temporar sau ocazional, in
cursul anului respectiv, profesia de evaluator autorizat in
Romania.

(8) Dispozitiile prezentului articol sunt aplicabile si cetatenilor
apartindnd Confederatiei Elvetiene.

Art. 29. — Persoanele fizice care, prin dobandirea unei alte
calitati, devin incompatibile cu exercitarea profesiei de evaluator
autorizat potrivit dispozitiilor legale in vigoare sau potrivit
statutelor de organizare ale altor profesii sunt inscrise ih Tabloul
evaluatorilor inactivi. Situatiile de incompatibilitate se stabilesc
prin regulamentul de organizare si functionare al Uniunii.

Art. 30. — Activitatea de evaluare este compatibila cu
desfasurarea urmatoarelor activitati:

a) consultanta de afaceri si management;

b) elaborarea de proiecte de finantare;

c) evaluarea de proiecte de finantare;

d) expertiza contabild, audit financiar, reorganizare judiciara
si lichidare, consultanta fiscald, cu respectarea reglementarilor
specifice fiecareia dintre activitatile respective si a principiului
independentei, dupé caz.

CAPITOLUL IV
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 31. — Consiliul director al Asociatiei Nationale a
Evaluatorilor  din  Romania, asociatie profesionala
neguvernamentald, independenta, finfiintatda Th anul 1992,
declarata de utilitate publica prin Hotararea Guvernului
nr. 1.447/2004, denumita in continuare ANEVAR, organizeaza si
conduce prima adunare generala nationala si prima Conferinta
nationald a Uniunii si verificd Tndeplinirea conditiilor de
participare la acestea, precum si conditiile de dobandire initiala
a calitatii de evaluator autorizat, prevazute la art. 32.

Art. 32. — (1) Membrii ANEVAR, persoane fizice, precum si
ai altor organizatii al caror profil de activitate face parte din
domeniul de reglementare al prezentei ordonante care
indeplinesc conditile de dobéandire a calitatii de evaluator
autorizat, prevazute de art. 15 alin. (2) lit. a) si b), respectiv
art. 17 alin. (1), devin membri titulari, respectiv acreditati ai
Uniunii, potrivit dispozitiilor prezentului articol.
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(2) Pentru dobandirea calitatii de membru titular, respectiv
acreditat se pot depune cereri, in maximum 30 de zile de la data
intrarii in vigoare a prezentei ordonante, la sediul ANEVAR din
str. Scarlatescu nr. 7, sectorul 1, municipiul Bucuresti.

(3) Indeplinirea conditiilor prevazute de art. 15 alin. (2) lit. a)
si b), respectiv de art. 17 alin. (1) este verificata, Tn maximum
30 de zile de la data depunerii cererii, de o comisie formata din
5 membri desemnati de Consiliul director al ANEVAR, pe baza
documentelor stabilite prin hotarare a Consiliului director afisata
la sediul ANEVAR.

(4) Lista persoanelor care indeplinesc conditiile de dobandire a
calitatii de evaluator autorizat se afiseaza la sediul ANEVAR fin
maximum 30 de zile de la expirarea termenului prevazut la alin. (2).

Art. 33. — (1) Adunarea generala nationald a membrilor care
indeplinesc conditiile de dobandire a calitatii de evaluator autorizat,
potrivit art. 32, se organizeaza in maximum 30 de zile de la data
afisarii listei persoanelor care indeplinesc conditile de dobandire
a calitatii de evaluator autorizat. In cadrul acestei adunéari se aleg
participantii la prima Conferinta nationala a Uniunii si la Conferinta
nationala prevazuta la art. 43, astfel incat sa fie respectata norma
de reprezentare prevazuta la art. 7 alin. (1).

(2) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale, la prima
convocare este necesara prezenta a jumatate plus unu din
numarul persoanelor carora le-a fost admisa cererea de
dobéandire a calitatii de evaluator autorizat, in conditiile art. 32,
iar hotararile vor fi luate cu votul majoritatii participantilor.

(3) La a doua convocare adunarea generala poate sa
delibereze oricare ar fi numarul celor prezenti, iar hotaréarile vor
fi luate cu votul majoritatii participantilor.

Art. 34. — Prima Conferintd nationald a Uniunii se
organizeaza de Consiliul director al ANEVAR in maximum 30 de
zile de la data adunarii generale nationale in care au fost alesi
participantii la aceasta conferinta, iar in cadrul acesteia se alege
primul Consiliu director al Uniunii.

Art. 35. — Membrii ANEVAR, persoane fizice, precum si ai
altor organizatii al caror profil de activitate face parte din
domeniul de reglementare al prezentei ordonante care
indeplinesc conditile de dobandire a calitatii de evaluator
autorizat, potrivit art. 15 alin. (2) lit. a) si b), si care nu au depus
cereri in conditiile art. 32 alin. (2) pot depune astfel de cereri in
maximum 60 de zile de la data primei Conferinte nationale.
Dupa expirarea acestui termen, calitatea de evaluator autorizat
se dobandeste numai in conditiile art. 15—17.

Art. 36. — Persoanele care sunt membri aspiranti ai
ANEVAR devin membri stagiari ai Uniunii si in termen de
maximum 2 ani de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante
vor sustine examenul de finalizare a stagiaturii pentru a deveni
memobri titulari.

Art. 37. — Primul Consiliul director al Uniunii va fi format din
10 membri, lipsind functia de fost presedinte. La data alegerii
primului Consiliu director, alaturi de ceilalti membri vor fi alesi
atat presedintele, cat si prim-vicepresedintele.

Art. 38. — Membirii inactivi ai ANEVAR vor fi inscrisi in Tabloul
Uniunii, in sectiunea ,inactivi”, urmand sa redobandeasca
calitatea de membru activ doar dupa respectarea conditiilor
prevazute de regulamentul adoptat in acest scop de Consiliul
director.

Art. 39. — Membrii acreditati ai ANEVAR devin memobri
acreditati ai Uniunii in sensul prezentei ordonante.

Art. 40. — Persoanele impotriva carora s-a dispus
sanctiunea suspendarii din calitatea de membru al ANEVAR sau
al altor organizatii al caror profil de activitate face parte din
domeniul de reglementare al prezentei ordonante care
indeplinesc conditile de dobéndire a calitatii de evaluator
autorizat nu pot deveni membri de drept ai Uniunii daca nu a
expirat termenul pentru care s-a dispus sanctiunea pana la data
intrarii in vigoare a prezentei ordonante.

Art. 41. — Membrii fondatori si membrii de onoare ai
ANEVAR devin membri de onoare ai Uniunii.

Art. 42. — Ori de cate ori in cuprinsul unui act normativ se
face referire la evaluatori autorizati sau evaluatori membri ai
ANEVAR sau membri ai unei asociatii de utilitate publica din
domeniul evaluarii, referirea se va intelege ca este facuta la
evaluatori autorizati in conformitate cu dispozitiile prezentei
ordonante.

Art. 43. — Prevederile art. 12 alin. (1) intra in vigoare in
termen de 10 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, a hotararii Guvernului de aprobare a
regulamentului de organizare si functionare al Uniunii, a
hotararilor Conferintei nationale privind standardele de evaluare
prevazute la art. 7 alin. (3) lit. j), a Regulamentului Comisiei de
etica si disciplina, precum si a codului de etica al profesiei.

Art. 44. — Hotararea Guvernului prevazuta la art. 4 alin. (2),
precum si regulamentele prevazute la art. 43 se adopta in
maximum 6 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante.

Art. 45. — Procedurile si formalitatile care trebuie indeplinite
pentru exercitarea profesiei de evaluator in Romania pot fi
indeplinite si prin intermediul punctului de contact unic, Tn
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 49/2009 privind libertatea de stabilire a prestatorilor de
servicii si libertatea de a furniza servicii in Roméania, aprobata cu
modificari si completéari prin Legea nr. 68/2010. Prevederile
prezentului articol se aplica de la data operationalizarii punctului
de contact unic.

Art. 46. — Dispozitiile prezentei ordonante se completeaza
cu prevederile Legii nr. 200/2004 privind recunoasterea
diplomelor si calificarilor profesionale pentru profesiile
reglementate din Roménia, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 49/2009, aprobata cu modificari si completéari prin Legea
nr. 68/2010.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 30 august 2011.
Nr. 24.

Contrasemneaza:
Ministrul finantelor publice,
Gheorghe lalomitianu
Ministrul economiei, comertului si mediului de afaceri,
lon Ariton
Ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului,
Daniel Petru Funeriu
Ministrul muncii, familiei si protectiei sociale,
Laurentiu Sebastian Lazaroiu
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GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA
pentru modificarea art. 7 din Ordonanta Guvernului nr. 75/2001
privind organizarea si functionarea cazierului fiscal

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 1 pct. 1.6 din Legea nr. 131/2011 privind abilitarea

Guvernului de a emite ordonante,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta.

Art. I. — Articolul 7 din Ordonanta Guvernului nr. 75/2001
privind organizarea si functionarea cazierului fiscal, republicata
in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 664 din 23 iulie
2004, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

»Art. 7. — (1) Contribuabilii care au inscrise date in cazierul
fiscal se scot din evidenta daca se afla in urmatoarele situatii:

a) faptele pe care le-au savarsit nu mai sunt sanctionate de
lege;

b) a intervenit reabilitarea de drept sau judecatoreasca
constatata prin hotarare judecatoreasca;

c) faptele inscrise in cazierul fiscal sunt sanctionate ca
infractiuni si nu au mai savarsit fapte de aceasta natura intr-o
perioada de 5 ani de la data ramanerii definitive a ultimului act
prin care au fost sanctionate aceste fapte;

d) faptele inscrise in cazierul fiscal sunt sanctionate drept
contraventii, cu exceptia faptelor prevazute la lit. €), si nu au mai
savarsit fapte de natura celor prevazute la art. 2 intr-o perioada
de un an de la data ramanerii definitive a ultimului act prin care
au fost sanctionate aceste fapte, cu _conditia achitérii
cuantumului amenzilor contraventionale. In situatia in care
cuantumul amenzilor nu a fost achitat in aceasta perioada,
scoaterea din evidenta se realizeaza la data achitarii amenzilor
sau dupa Tmplinirea unui termen de 5 ani de la data raméanerii
definitive a ultimului act prin care au fost sanctionate aceste
fapte, in situatia in care cuantumul amenzilor nu a fost achitat;

e) faptele inscrise in cazierul fiscal sunt sanctionate drept
contraventii la regimul produselor accizabile si nu au mai
savarsit fapte de natura celor prevazute la art. 2 intr-o perioada

de 5 ani de la data ramanerii definitive a ultimului act prin care
au fost sanctionate aceste fapte;

f) au fost stinse creantele fiscale datorate ca urmare a
atragerii raspunderii solidare cu debitorul declarat insolvabil sau
insolvent. Data scoaterii din evidenta este data stingerii
creantelor fiscale, insa nu mai devreme de un an de la data
comunicarii deciziei organului fiscal competent ramase definitiva
in sistemul cailor administrative sau judiciare de atac. In situatia
in care creantele fiscale nu au fost stinse in termen de 5 ani de
la comunicarea deciziei, scoaterea din evidenta se realizeaza
incepand cu aceasta data;

g) contribuabilul declarat inactiv a fost reactivat. Data
scoaterii din evidentad este data reactivarii contribuabilului in
situatia in care acesta a fost declarat inactiv pentru cazul
prevazut la art. 78 alin. (5) lit. a) din Ordonanta Guvernului
nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, sau data implinirii unui
termen de 3 luni de la data reactivarii contribuabilului in situatia
in care acesta a fost declarat inactiv pentru cazurile prevazute
la art. 78 alin. (5) lit. b) sau c) din ordonanta mai sus mentionata;

h) decesul, respectiv radierea contribuabilului.

(2) In cazul in care in cazierul fiscal al contribuabililor aflati in
una dintre situatiile prevazute la alin. (1) exista si alte mentiuni
cu privire la alte fapte, se sterg numai mentiunile care impun
scoaterea din evidenta.”

Art. Il. — Prevederile art. | se aplica si in ceea ce priveste
scoaterea din evidenta a faptelor si situatiilor inscrise in cazierul
fiscal la data intrarii Tn vigoare a prezentei ordonante, daca sunt
indeplinite conditiile prevazute de acesta.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 31 august 2011.
Nr. 25.

Contrasemneaza:
Ministrul finantelor publice,
Gheorghe lalomitianu

GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA
pentru modificarea si completarea Legii nr. 206/2004 privind buna conduita in cercetarea stiintifica,
dezvoltarea tehnologica si inovare

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 1 pct. VI.1 din Legea nr. 131/2011 privind abilitarea

Guvernului de a emite ordonante,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta.

Articol unic. — Legea nr. 206/2004 privind buna conduita
in cercetarea stiintificd, dezvoltarea tehnologica si inovare,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 505 din
4 iunie 2004, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 1 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 1. — (1) Buna conduita in activitatile de cercetare
stiintifica, dezvoltare tehnologica si de inovare, denumite in

continuare activitati de cercetare-dezvoltare, se bazeaza pe un
ansamblu de norme de buna conduita si de proceduri destinate
respectarii acestora.

(2) Normele de buna conduita sunt prevazute in prezenta
lege si sunt completate si detaliate in Codul de etica si
deontologie profesionala al personalului de cercetare-
dezvoltare, denumit in continuare Codul de etica, prevazut de
Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-
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dezvoltare, precum si in codurile de etica pe domenii, elaborate
conform art. 7 lit. b).

(3) Procedurile destinate respectarii acestor norme sunt
reunite in Codul de etica, cu respectarea prevederilor prezentei
legi si ale Legii educatiei nationale nr. 1/2011.

(4) Respectarea acestor norme de catre categoriile de
personal ce desfasoara activitati de cercetare-dezvoltare,
prevazute in Legea nr. 319/2003, precum si de catre alte
categorii de personal, din mediul public sau privat, ce
beneficiaza de fonduri publice de cercetare-dezvoltare,
determina buna conduita in activitatea de cercetare-dezvoltare.”

2. Articolul 2 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 2. — Normele de bund conduita in activitatea de
cercetare-dezvoltare includ:

a) norme de buna conduita Tn activitatea stiintifica;

b) norme de buna conduita in activitatea de comunicare,
publicare, diseminare si popularizare stiintifica, inclusiv in cadrul
cererilor de finantare depuse n cadrul competitiilor de proiecte
organizate din fonduri publice;

¢) norme de buna conduita in activitatea de evaluare si
monitorizare institutionala a cercetarii-dezvoltarii, de evaluare si
monitorizare de proiecte de cercetare-dezvoltare obtinute prin
actiuni din cadrul Planului National de Cercetare, Dezvoltare si
Inovare si de evaluare de persoane in vederea acordarii de
grade, titluri, functii, premii, distinctii, sporuri, atestate sau
certificate in activitatea de cercetare-dezvoltare;

d) norme de buna conduita in functile de conducere in
activitatea de cercetare-dezvoltare;

e) normele de buna conduita privind respectarea fiintei si
demnitatii umane, evitarea suferintei animalelor si ocrotirea si
refacerea mediului natural si a echilibrului ecologic.”

3. Dupa articolul 2 se introduce un nou articol, articolul 21,
cu urmatorul cuprins:

JArt. 21, — (1) Abaterile de la normele de buna conduita
prevazute la art. 2 lit. a), in masura in care nu constituie
infractiuni potrivit legii penale, includ:

a) confectionarea de rezultate sau date si prezentarea lor ca
date experimentale, ca date obtinute prin calcule sau simulari
numerice pe calculator ori ca date sau rezultate obtinute prin
calcule analitice ori rationamente deductive;

b) falsificarea de date experimentale, de date obtinute prin
calcule sau simulari numerice pe calculator ori de date sau
rezultate obtinute prin calcule analitice ori rationamente
deductive;

c) Tngreunarea deliberata, Tmpiedicarea sau sabotarea
activitatii de cercetare-dezvoltare a altor persoane, inclusiv prin
blocarea nejustificatd a accesului la spatiile de cercetare-
dezvoltare, prin avarierea, distrugerea ori manipularea aparaturii
experimentale, a echipamentului, a documentelor, a
programelor de calculator, a datelor in format electronic, a
substantelor organice sau anorganice ori a materiei vii necesare
altor persoane pentru derularea, realizarea sau finalizarea
activitatilor de cercetare-dezvoltare.

(2) Abaterile de la normele de buna conduita prevazute la
art. 2 lit. b), in masura in care nu constituie infractiuni potrivit
legii penale, includ:

a) plagiatul;

b) autoplagiatul;

¢) includerea in lista de autori a unei publicatii stiintifice a
unuia sau mai multor coautori care nu au contribuit semnificativ
la publicatie ori excluderea unor coautori care au contribuit
semnificativ la publicatie;

d) includerea in lista de autori a unei publicatii stiintifice a
unei persoane fara acordul acesteia;

e) publicarea sau diseminarea neautorizata de catre autori a
unor rezultate, ipoteze, teorii ori metode stiintifice nepublicate;

f) introducerea de informatii false in solicitarile de granturi
sau de finantare, in dosarele de candidatura pentru abilitare,
pentru posturi didactice universitare ori pentru posturi de
cercetare-dezvoltare.

(3) Abaterile de la normele de buna conduita prevazute la
art. 2 lit. ¢), Tn masura in care nu constituie infractiuni potrivit
legii penale, includ:

a) nedezvaluirea situatiilor de conflicte de interese in
realizarea sau participarea la evaluari;

b) nerespectarea confidentialitatii in evaluare;

c¢) discriminarea, in cadrul evaluarilor, pe criterii de varsta,
etnie, sex, origine sociala, orientare politica sau religioasa,
orientare sexuala ori alte tipuri de discriminare, cu exceptia
masurilor afirmative prevazute de lege.

(4) Abaterile de la normele de buna conduita prevazute la
art. 2 lit. d), in masura in care nu constituie infractiuni potrivit
legii penale, includ:

a) abuzul de autoritate pentru a obtine calitatea de autor sau
coautor al publicatiilor persoanelor din subordine;

b) abuzul de autoritate pentru a obtine salarizare,
remunerare sau alte beneficii materiale din proiectele de
cercetare-dezvoltare conduse ori coordonate de persoane din
subordine;

c) abuzul de autoritate pentru a obtine calitatea de autor sau
coautor al publicatiilor persoanelor din subordine ori pentru a
obtine salarizare, remunerare sau alte beneficii materiale pentru
soti, afini ori rude pana la gradul al lll-lea inclusiv;

d) abuzul de autoritate pentru a impune nejustificat propriile
teorii, concepte sau rezultate asupra persoanelor din subordine;

e) obstructionarea activitatii unei comisii de etica, a unei
comisii de analiza sau a Consiliului National de Etica, in cursul
unei analize a unor abateri de la buna conduita in activitatea de
cercetare-dezvoltare din subordine;

f) nerespectarea prevederilor si procedurilor legale destinate
respectarii normelor de buna conduitd Tn activitatea de
cercetare-dezvoltare prevazute in prezenta lege, in Legea
nr. 1/2011, in Codul de etica, in codurile de etica pe domenii, in
regulamentele de organizare si functionare a institutiilor de
cercetare-dezvoltare, respectiv in cartele universitare, dupa caz,
inclusiv nepunerea Tn aplicare a sanctiunilor stabilite de catre
comisiile de etica conform art. 11 alin. (6) din prezenta lege sau
de catre Consiliul National de Etica, conform art. 326 din Legea
nr. 1/2011.

(5) Abaterile de la normele de buna conduita prevazute la
art. 2 lit. e) sunt detaliate in Codul de etica sau in codurile de
etica pe domenii.

(6) Urmatoarele situatii pot de asemenea sa atraga
raspunderea etica prin asociere pentru abateri de la buna
conduita in activitatea de cercetare-dezvoltare:

a) participarea activa in abateri savarsite de allii;

b) cunoasterea abaterilor savarsite de allii si nesesizarea
comisiei de etica prevazute la art. 9 sau a Consiliului National de
Etica;

c) coautoratul publicatiilor contindnd date falsificate sau
confectionate;

d) neindeplinirea obligatiilor legale si contractuale, inclusiv a
celor aferente contractului de mandat sau contractelor de
finantare, Tn exercitarea functiilor de conducere ori de
coordonare a activitatilor de cercetare-dezvoltare.”

4. Articolul 4 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 4. — (1) In sensul prezentei legi, urmatorii termeni sunt
definiti dupa cum urmeaza:

a) coautor al unei publicatii — orice persoana nominalizata in
lista de autori a unei publicatii stiintifice;

b) confectionarea de rezultate sau date — raportarea de
rezultate sau date fictive, care nu sunt rezultatul real al unei
activitati de cercetare-dezvoltare;

c) falsificarea de rezultate sau date — raportarea selectiva
sau respingerea datelor ori a rezultatelor nedorite; manipularea
reprezentarilor sau a ilustratiilor; alterarea aparatului
experimental ori numeric pentru a obtine datele dorite fara a
raporta alterarile efectuate;

d) plagiatul — expunerea intr-o opera scrisa sau o
comunicare orala, inclusiv in format electronic, a unor texte,
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expresii, idei, demonstratii, date, ipoteze, teorii, rezultate ori
metode stiintifice extrase din opere scrise, inclusiv in format
electronic, ale altor autori, fara a mentiona acest lucru si fara a
face trimitere la sursele originale;

e) autoplagiatul — expunerea intr-o opera scrisa sau o
comunicare orala, inclusiv in format electronic, a unor texte,
expresii, demonstratii, date, ipoteze, teorii, rezultate ori metode
stiintifice extrase din opere scrise, inclusiv in format electronic,
ale aceluiasi sau acelorasi autori, fara a mentiona acest lucru si
fara a face trimitere la sursele originale.

(2) Abaterile grave de la buna conduita in activitatea de
cercetare-dezvoltare sunt cele prevazute la art. 310 din Legea
nr. 1/2011.”

5. Dupa articolul 4 se introduc doua noi articole,
articolele 41 si 42, cu urmatorul cuprins:

JArt. 41, — (1) Situatiile de conflicte de interese in cadrul
activitatilor prevazute la art. 2 lit. ¢) se prevad in regulamentele
de organizare si functionare a organelor autoritatilor publice
centrale sau locale, cu ori fara personalitate juridica, ce
coordoneaza competitii, concursuri sau evaluari in domeniul
cercetarii-dezvoltarii, Tn alte acte normative aplicabile
respectivelor proceduri de evaluare, inclusiv in pachetele de
informatii ale competitilor de proiecte, cu respectarea
reglementarilor legale n vigoare.

(2) O persoana nu poate participa in mod direct, ca expert
evaluator, sau indirect, prin luarea de decizii nominale de
selectie directa ori excludere a expertilor evaluatori insércinati
cu evaluarea unei institutii, unui proiect, unei oferte sau unui
candidat, daca respectiva persoana face parte din lista de
personal a institutiei, proiectului ori a ofertei evaluate sau a altor
proiecte ori oferte depuse spre finantare in cadrul aceleiasi linii
de finantare, licitatii sau cereri de oferta ori daca se afla in
urmatoarea relatie cu candidatul sau cu persoanele din lista de
personal a proiectelor, ofertelor ori institutiilor evaluate: sunt soti,
afini sau rude pana la gradul al lll-lea inclusiv.

(3) In sensul prezentei legi, lista de personal a unui proiect
sau a unei oferte este constituita din persoanele nominalizate
in propunerea de proiect ori in oferta supusa evaluarii, inclusiv
directorul de proiect, si, in cazul proiectelor realizate in
parteneriat intre mai multe institutii sau unitati, din responsabilii
de proiect.

Art. 42, — (1) Sesizarile privind abaterile de la normele de
buna conduita in activitatea de cercetare-dezvoltare sunt
analizate in doua etape detaliate in Codul de etica:

a) analiza la nivelul institutiei in cadrul careia presupusele
abateri s-au produs, denumita prima etapé, care se desfasoara
conform art. 11 si prevederilor Codului de etica;

b) analiza la nivelul Consiliului National de Etica, denumita
etapa a doua.

(2) Consiliul National de Etica are obligatia sa analizeze
sesizari sau contestatii in oricare dintre urmatoarele cazuri:

a) daca prima etapa a produs un raport in termenul prevazut
la art. 11 alin. (3) si daca la sesizare sau contestatie este
anexata o copie simpla, Tn format scris ori electronic, dupa
raportul elaborat in cadrul primei etape;

b) daca prima etapa nu a produs un raport In termenul
prevazut la art. 11 alin. (3).

(3) Se excepteaza de la prevederile alin. (1) lit. a) sesizarile
sau contestatiile care vizeaza conducatori de institutii si unitati
de cercetare-dezvoltare ori de institutii publice, membri ai
consiliilor de administratie, ai comitetelor de directie, ai consiliilor
stiintifice sau ai comisiilor de etica ale institutiilor si unitatilor de
cercetare-dezvoltare ori persoane cu functii de demnitate
publica, care sunt analizate direct de Consiliul National de Etica.

(4) Pentru contestatii ce se Incadreaza in situatia prevazuta
la alin. (2) lit. a), Consiliul National de Etica informeaza in scris
si pe cai electronice institutia vizata de contestatie in termen de
doua zile lucratoare de la primirea contestatiei.

(5) Consiliul National de Etica poate analiza abateri de la
normele de buna conduita si in urma autosesizarii.

(6) Pe perioada analizei Consiliului National de Etica,
institutia sau institutile vizatd/vizate de sesizare ori de
contestatie pune/pun la dispozitia Consiliului National de Etica
orice date, documente sau probe materiale cerute de acesta.

(7) Consiliul National de Etica elaboreaza un raport in termen
de maximum 90 de zile calendaristice de la data primirii sesizarii
sau a contestatiei prevazute la alin. (2) ori de la data
autosesizarii; raportul contine hotararea argumentata privind
existenta unei sau unor abateri de la buna conduita in activitatea
de cercetare-dezvoltare, precum si identificarea persoanelor
vinovate si sanctiunile propuse, daca este cazul; raportul se face
public pe site-ul web al Consiliului National de Etica.”

6. La articolul 5, alineatele (3)—(5) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

»(3) Membrii Consiliului National de Etica trebuie sa fie
persoane cu activitate recunoscuta in domeniul cercetarii-
dezvoltarii si/sau specialisti in domeniul juridic si in domeniul
eticii cercetarii si stiintei.

(4) Pentru activitatea desfasuratd, membrii Consiliului
National de Eticad si membrii grupurilor de lucru ale acestuia,
care nu sunt membri ai Consiliului National de Etica, primesc o
indemnizatie lunard din bugetul Autoritatii Nationale pentru
Cercetare Stiintifica, Tn raport cu activitatea depusa.

(5) Indemnizatia memobrilor, cheltuielile de functionare si
cheltuielile de deplasare aferente functionarii Consiliului National
de Etica si grupurilor de lucru ale acestuia se asigura din bugetul
Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, prin
Autoritatea Nationala pentru Cercetare Stiintifica, care asigura
secretariatul tehnic si sprijinul executiv pentru activitatea
consiliului, potrivit reglementarilor in vigoare.”

7. La articolul 7, literele a) si b) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

»a) propune modificari ale Codului de etica;

b) elaboreaza coduri de etica pe domenii stiintifice, pe care
le propune spre aprobare autoritatii de stat pentru cercetare-
dezvoltare;”.

8. La articolul 7, litera c) se abroga.

9. La articolul 7, litera f) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

»f) analizeaza cazurile referitoare la incalcarea normelor de
bun& conduita, in urma sesizarilor sau contestatiilor ori prin
autosesizare;”.

10. La articolul 7, dupa litera f) se introduce o noua litera,
litera 1), cu urmatorul cuprins:

»I1) emite hotarari prin care se constata daca a fost realizata
0 abatere de la normele de buna conduita; in cazurile in care
au fost constatate abateri, hotararile numesc persoana sau
persoanele fizice vinovate de respectivele abateri si stabilesc
sanctiunile ce urmeaza a fi aplicate.”

11. La articolul 8, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 8. — (1) Consiliul National de Etica isi poate constitui
grupuri de lucru pe domenii de stiinta si tehnologie, cu statut
permanent sau temporar, potrivit prevederilor Regulamentului
de organizare si functionare al Consiliului National de Etica, in
conditiile legii.”

12. La articolul 8, alineatul (2) se abroga.

13. La articolul 10, litera b) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,b) numesc comisii de analiza pentru examinarea sesizarilor
referitoare la abaterile de la buna conduita in activitatea de
cercetare-dezvoltare aduse Tn atentia lor in urma sesizarilor sau
pe baza de autosesizare.”

14. Articolul 11 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 11. — (1) Procedurile pe care comisia de etica, respectiv
comisia de analiza le desfasoara in cazul sesizarilor scrise,
initiate de persoane fizice sau juridice cunoscute, ori in urma
autosesizarii sunt detaliate in Codul de etica, cu respectarea
prevederilor prezentei legi.
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(2) Comisia de etica si comisia de analizd pastreaza
confidentiala identitatea autorului sesizarii, conform procedurilor
detaliate in Codul de etica.

(3) Comisia de analiza elaboreaza un raport care se aproba
de cétre comisia de etica, se comunica autorului sesizarii in scris
si se face public pe site-ul web al institutiei in termen de 45 de
zile calendaristice de la primirea sesizarii; in cazul constatarii
unor abateri de la normele de buna conduita in activitatea de
cercetare-dezvoltare, raportul numeste persoanele vinovate si
stabileste una sau mai multe dintre sanctiunile prevazute la
art. 111; persoanele vinovate pot fi diferite de persoanele vizate
in textul sesizarii.

(4) Raportul comisiei de analiza este avizat de catre
consilierul juridic al institutiei. Raspunderea juridica pentru
hotararile si activitatea comisiei de analiza revine institutiei.

(5) Raportul comisiei de analiza poate fi contestat la Consiliul
National de Etica de cétre persoana sau persoanele gasite
vinovate ori de catre autorul sesizarii; contestatia va contine
obligatoriu o copie simpla dupa sesizarea initiala si dupa raportul
comisiei de analiza.

(6) In cazul in care o contestatie nu a fost inaintata catre
Consiliul National de Etica in termen de 15 zile lucratoare de la
data comunicarii prevazute la alin. (3), sanctiunile stabilite de
comisia de analiza sunt puse in aplicare de catre conducatorul
institutiei sau de catre consiliul de administratie, dupa caz, in
termen de 45 de zile calendaristice de la data comunicarii
raportului conform alin. (3).”

15. Dupa articolul 11 se introduce un nou articol,
articolul 111, cu urmatorul cuprins:

»Art. 111, — Pentru abaterile constatate de la buna conduita
in activitatea de cercetare-dezvoltare, conducerea unitatii sau
institutiei aplica personalului de cercetare-dezvoltare una ori mai
multe dintre urmatoarele sanctiuni, cu respectarea prevederilor
art. 11 alin. (6):

a) avertisment scris;

b) retragerea si/sau corectarea tuturor lucrarilor publicate prin
incalcarea normelor de buna conduita;

c¢) diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul,
cu indemnizatia de conducere, de indrumare si de control;

d) suspendarea, pe o perioada determinata de timp intre
1 an si 10 ani, a dreptului de Tnscriere la un concurs pentru
ocuparea unei functii superioare ori a unei functii de conducere,
de indrumare si de control sau ca membru in comisii de concurs;

e) destituirea din functia de conducere din institutia de
cercetare-dezvoltare;

f) desfacerea disciplinara a contractului de munca.”

16. Articolul 12 se abroga.

17. La articolul 14, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 14, — (1) Pentru abaterile constatate de la buna
conduita in activitatea de cercetare-dezvoltare, Consiliul
National de Etica stabileste aplicarea uneia sau mai multora
dintre urmatoarele sanctiuni:

a) avertisment scris;

b) retragerea si/sau corectarea tuturor lucrarilor publicate prin
incalcarea normelor de buna conduita;

c) retragerea calitatii de conducator de doctorat si/sau a
atestatului de abilitare;

d) retragerea titlului de doctor;

e) retragerea titlului didactic universitar sau a gradului de
cercetare ori retrogradarea;

f) destituirea din functia de conducere din institutia de
cercetare-dezvoltare;

g) desfacerea disciplinara a contractului de munca;

h) interzicerea, pentru o perioada determinata, a accesului la
finantare din fonduri publice destinata cercetarii-dezvoltarii;

i) suspendarea, pe o perioada determinata de timp intre 1 an
si 10 ani, a dreptului de Tnscriere la un concurs pentru ocuparea
unei functii superioare ori a unei functii de conducere, de
indrumare si de control sau ca membru in comisii de concurs;

j) indepartarea persoanei/persoanelor respective din echipa
de realizare a proiectului;

k) oprirea finantarii proiectului;

I) oprirea finantarii proiectului, cu obligativitatea returnarii
fondurilor.”

18. La articolul 14, dupa alineatul (1) se introduc doua
noi alineate, alineatele (11) si (12), cu urmatorul cuprins:

»(11) Sanctiunile stabilite de Consiliul National de Etica sunt
puse in aplicare de catre organismele sau persoanele
indreptatite legal pentru aceasta, conform prevederilor art. 326
din Legea nr. 1/2011.

(12) Se interzice ocuparea posturilor de cercetare-dezvoltare
de catre persoane care se fac vinovate de abateri grave de la
buna conduita in activitatea de cercetare-dezvoltare. Se
anuleaza concursul pentru un post de cercetare-dezvoltare
ocupat, iar contractul de munca cu institutia de cercetare-
dezvoltare inceteaza de drept, indiferent de momentul la care
s-a dovedit ca o persoana a realizat abateri grave de la buna
conduita Tn activitatea de cercetare-dezvoltare. Constatarea
abaterilor grave si identificarea persoanelor vinovate se fac de
catre Consiliul National de Etica, conform legii.”

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 31 august 2011.
Nr. 28.

Contrasemneaza:
Ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului,
Daniel Petru Funeriu
Ministrul finantelor publice,
Gheorghe lalomitianu
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea scoaterii definitive din fondul forestier national, cu compensare, a terenului
in suprafata de 9,9190 ha, proprietate publica a comunei Voineasa, in vederea realizarii obiectivului
»,Dezvoltarea infrastructurii de agrement in statiunea turistica Voineasa, judetul Valcea —
Construirea partiei de schi Mioarele — tronson A”

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 36—38 din Legea nr. 46/2008 — Codul silvic, cu modificarile
si completarile ulterioare, si al art. 3—6 din Legea nr. 526/2003 pentru aprobarea Programului national de dezvoltare a turismului

»Schi Tn Romania”, cu modificarile si completarile ulterioare,
Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — (1) Se aproba scoaterea definitiva din fondul
forestier national, cu compensare, a terenului forestier in
suprafatda de 9,9190 ha, localizat pe raza Ocolului Silvic
Voineasa in U.P. IV Puru, u.a. 79A% = 0,8500 ha; u.a. 80% =
2,7193 ha; u.a. 81% = 1,9539 ha; u.a. 82B% = 2,7817 ha; u.a.
82C% = 0,4773 ha; u.a. 84A% = 1,0400 ha si u.a. 84B% =
0,0968 ha, proprietate publica a comunei Voineasa, in vederea
realizarii obiectivului ,Dezvoltarea infrastructurii de agrement in
statiunea turisticd Voineasa, judetul Valcea — Construirea
partiei de schi Mioarele — tronson A”.

(2) Beneficiarul scoaterii definitive din fondul forestier
national a terenului prevazut la alin. (1) este Consiliul Local al
Comunei Voineasa.

(3) Scoaterea definitiva din fondul forestier national a
terenului prevazut la alin. (1) se face cu defrisarea vegetatiei
forestiere.

Art. 2. — (1) Consiliul Local al Comunei Voineasa
compenseaza cu terenul in suprafata de 13,0500 ha, aflat in
proprietatea publica a comunei Voineasa, inscris in cartea
funciara a comunei Voineasa astfel: punctul ,Fata Bradului” in
suprafata de 4,9500 ha, cu numarul cadastral 35501, punctul
,Rachita” in suprafata de 1,9999 ha, cu numarul cadastral 35503,
si punctul ,Podee” in suprafatd de 6,1000 ha, cu numarul
cadastral 35504.

(2) Terenul prevazut la alin. (1) este limitrof fondului forestier
national, u.a. 7B, 7D, 8A si 8B din U.P. IX Voinesita, Ocolul Silvic
Voineasa.

(3) Beneficiarul are obligatia intreprinderii demersurilor
pentru Tnscrierea Tn amenajamentul silvic, asigurarea
administrarii sau serviciilor silvice Tn termen de 30 de zile de la
data aprobarii scoaterii definitive din fondul forestier national,
precum si impadurirea in maximum doua sezoane de vegetatie
a terenului oferit in compensare, potrivit art. 37 alin. (5) din
Legea nr. 46/2008 — Codul silvic, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(4) Terenurile scoase definitiv din fondul forestier si terenurile
primite in compensare in conditiile prezentei hotérari dobandesc
situatia juridica a terenurilor pe care le inlocuiesc, potrivit art. 37
alin. (8) din Legea nr. 46/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 3. — Scoaterea definitiva din fondul forestier national a
terenului prevazut la art. 1 alin. (1) se face cu exceptarea de la
plata obligatiilor banesti, conform art. 4 alin. (1) si (2) din Legea
nr. 526/2003 pentru aprobarea Programului national de
dezvoltare a turismului ,Schi Tn Romania”, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 4. — Se interzice schimbarea destinatiei obiectivului
,Dezvoltarea infrastructurii de agrement in statiunea turistica
Voineasa, judetul Valcea — Construirea partiei de schi Mioarele —
tronson A” mai devreme de 5 ani de la data intrarii in vigoare a
prezentei hotarari, potrivit art. 38 alin. (3) din Legea nr. 46/2008,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 5. — Inspectoratul Teritorial de Regim Silvic si de
Vanatoare Ramnicu Valcea, Ocolul Silvic Voineasa si Consiliul
Local al Comunei Voineasa raspund de aplicarea prevederilor
prezentei hotarari.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 24 august 2011.
Nr. 859.

Contrasemneaza:
Ministrul mediului si padurilor,
Laszl6 Borbély
Ministrul dezvoltarii regionale si turismului,
Elena Gabriela Udrea
Ministrul finantelor publice,
Gheorghe lalomitianu
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ACTE ALE CASEI NATIONALE DE ASIGURARI DE SANATATE

CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE

ORDIN
pentru modificarea anexei nr. 1 la Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate
nr. 649/2011 privind aprobarea Regulilor de validare a cazurilor spitalizate in regim de spitalizare
continua si a Metodologiei de evaluare a cazurilor invalidate pentru care se solicita revalidarea

Avand in vedere:

— Referatul de aprobare al Serviciului medical al Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. DMS/SM/1.505 din

31 august 2011;

— Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

— art. 71 alin. (1) lit. a) si b) din Contractul-cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sanatate pentru anii 2011—2012, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1.389/2010, cu modificarile ulterioare;

— Ordinul ministrului sanatatii publice si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 1.782/576/2006
privind Tnregistrarea si raportarea statistica a pacientilor care primesc servicii medicale Tn regim de spitalizare continua si spitalizare

de zi, cu modificarile si completérile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 281 alin. (2) din Legea nr. 95/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 17 alin. (5)
din Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 972/2006, cu modificarile si

completarile ulterioare,

presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate emite urmatorul ordin:

Art. I. — Anexa nr. 1 la Ordinul presedintelui Casei Nationale
de Asigurari de Sanatate nr. 649/2011 privind aprobarea
Regulilor de validare a cazurilor spitalizate in regim de
spitalizare continua si a Metodologiei de evaluare a cazurilor
invalidate pentru care se solicita revalidarea, publicat in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 563 din 8 august
2011, se modifica si se Tnlocuieste cu anexa care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. ll. — Directiile de specialitate ale Casei Nationale de
Asigurari de Sanatate, casele de asigurari de sanatate, spitalele,
precum si Scoala Nationala de Sanatate Publica, Management
si Perfectionare in Domeniul Medical Bucuresti vor duce la
indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al

Romaniei, Partea |.

Presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
Nicolae-Lucian Duta

Bucuresti, 31 august 2011.
Nr. 724.

ANEXA
(Anexa nr. 1 la Ordinul nr. 649/2011)

REGULI DE VALIDARE
a cazurilor spitalizate in regim de spitalizare continua

Sunt invalidate urmatoarele cazuri:

A01 Cazuri ale caror date incalca specificatiile tehnice ale
setului minim de date la nivel de pacient

Motiv: Aceste cazuri nu pot fi colectate in baza de date
nationala din cauza existentei unor erori (de exemplu, lipsa unor
date obligatorii sau neconcordanta cu nomenclatoarele in
vigoare). Sub incidenta acestei reguli intra si foile care nu
respecta criteriul de numar unic de foaie pe spital si an,
deoarece numarul unic de foaie pe spital si an face parte din
specificatiile setului minim de date la nivel de pacient (Ordinul

ministrului sanatatii publice si al presedintelui Casei Nationale
de Asigurari de Sanatate nr. 1.782/576/2006 privind
inregistrarea si raportarea statistica a pacientilor care primesc
servicii medicale in regim de spitalizare continua si spitalizare de
zi, cu modificarile si completarile ulterioare).

A02 Cazuri raportate pe sectii in care nu se intocmeste foaia
de observatie clinica generala, denumita in continuare FOCG
(de exemplu, cazurile care sunt raportate pe sectiile ATI, sectii
paraclinice, structuri de urgenta etc.)
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Motiv: Conform reglementarilor in vigoare, FOCG se
intocmeste doar pentru pacientii spitalizati in sectii clinice:
medicale sau chirurgicale (cu exceptia sectiilor ATI).

A03 Cazuri cu data interventiei chirurgicale principale in
afara intervalului de spitalizare

Motiv: Cel putin una dintre urmatoarele date este eronata:
data internarii, data externarii, data interventiei chirurgicale
principale.

AO4 Cazuri decedate, pentru care nu existd concordanta
intre tipul externarii si starea la externare

Motiv: Pentru cazurile decedate, informatia privind decesul
este cuprinsa atat in rubrica ,Tip externare”, cat si in rubrica
,Stare la externare”. Tn situatia in care cele doua informatii nu
concorda, este vorba de o eroare n cel putin una dintre rubrici.

AO05 Cazuri cu varsta negativa

Motiv: Cel putin una dintre urmatoarele date este eronata:
data nasterii, data internarii.

AO06 Cazuri cu durata de spitalizare negativa

Motiv: Cel putin una dintre urmatoarele date este eronata:
data internarii, data externarii.

AO07 Cazuri concomitente

Motiv: Aceste cazuri reprezinta episoade de spitalizare
pentru acelasi pacient, care se suprapun in timp.

A08 Cazuri neclasificabile

Motiv: Aceste cazuri au erori pe datele care influenteaza
clasificarea lor.

AQ9 Cazuri pentru care nu s-au inregistrat complet datele
privind tipul de asigurare CNAS a pacientului

Explicatii: Sunt invalidate cazurile in care statutul de asigurat
al pacientului — asigurat CNAS, asigurat CNAS si asigurare
voluntara — impune completarea tipului de asigurare. De
asemenea, sunt invalidate cazurile in care nu a fost completata
informatia privind casa de asigurari de sanatate, desi tipul de
asigurare — ,Obligatorie CAS”, ,Facultativa CAS” — o impune.

Motiv: Informatia privind tipul asigurarii de sanatate a
pacientului este inclusa in setul minim de date la nivel de
pacient, a carui raportare este obligatorie.

A10 Cazuri pentru care nu s-au nregistrat datele privind
categoria de asigurat a pacientului

Explicatii: Sunt invalidate cazurile pentru care categoria de
asigurat a pacientului nu a fost completata, desi tipul de
asigurare ,Obligatorie CAS” o impune.

Motiv: Informatia privind categoria de asigurat a pacientului
este inclusa in setul minim de date la nivel de pacient, a carui
raportare este obligatorie.

A11 Cazurile internate la cerere, inclusiv pentru serviciile
solicitate In vederea expertizei capacitatii de munca, a incadrarii
si reevaluarii gradului de handicap

Motiv: Conform legislatiei in vigoare, serviciile spitalicesti
efectuate la cerere, precum si serviciile solicitate in vederea
expertizei capacitati de munca, a incadrarii si reevaluarii
gradului de handicap nu sunt suportate din Fondul national unic
de asigurari sociale de sanatate.

A12 Cazurile care nu indeplinesc conditiile finantarii din
Fondul national unic de asigurari sociale de sanatate din punctul
de vedere al asigurarii de sanatate si al criteriului de internare

Motiv: Serviciile spitalicesti suportate din Fondul national unic
de asigurari sociale de sanatate furnizate pacientilor neasigurati,
respectiv pacientilor cu asigurare facultativd CAS sunt cele
prevazute la cap. Il si lll din anexa 16 la Normele metodologice
pentru anul 2011 de aplicare a Contractului-cadru privind
conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sanatate pentru anii 2011—2012, aprobate
prin Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Casei
Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 864/538/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

A13 Cazuri pentru care nu s-a inregistrat criteriul de internare
a pacientului

Explicatii: Se aplica tuturor asiguratilor CNAS (cu sau fara
asigurare voluntara).

Motiv: Conform reglementarilor in vigoare, informatia privind
criteriul de internare a pacientului este inclusa in setul minim de
date la nivel de pacient, a carui raportare este obligatorie.

A14 Cazuri de transplant de organe si tesuturi, cu exceptia
grefelor de piele prevazute in Normele metodologice pentru anul
2011 de aplicare a Contractului-cadru privind conditiile acordarii
asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sanatate pentru anii 2011—2012, aprobate prin Ordinul
ministrului sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de
Asigurari de Sanatate nr. 864/538/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, a serviciilor medicale aferente starii
posttransplant si a cazurilor prevazute in Hotararea Guvernului
nr. 1.388/2010 privind aprobarea programelor nationale de
sanatate pentru anii 2011 si 2012, cu modificarile ulterioare

Motiv: Conform legislatiei in vigoare, transplanturile sunt
finantate de catre Ministerul Sanatatii, cu exceptia grefelor de
piele si a serviciilor medicale aferente starii posttransplant. De
asemenea, nu sunt finantate din Fondul national unic de
asigurari sociale de sanatate procedurile de prelevare de organe
de la donatori decedati.

A15 Cazuri pentru care nu s-au inregistrat corespunzator
informatiile cu privire la interventia chirurgicala principala

Exceptii: Cazurile fara interventie chirurgicala principala

Motiv: Conform reglementarilor in vigoare, informatiile privind
interventia chirurgicala principald — data interventiei chirurgicale
principale si codul de parafad al medicului operator — sunt
incluse in setul minim de date la nivel de pacient, a carui
raportare este obligatorie.

A16 Cazuri pentru care nu s-au inregistrat complet datele
despre cetatenia pacientului

Explicatii: Se aplica exclusiv cazurilor cu cetatenie straina
sau dubla (roméana si straina), pentru care nu s-a inregistrat si
tara.

Motiv: Informatia privind cetatenia pacientului este inclusa in
setul minim de date la nivel de pacient, a carui raportare este
obligatorie.

B01 Cazuri cu varsta peste 124 de ani

Motiv: Tn cele mai multe situatii de acest fel este vorba de o
eroare n cel putin una dintre urmatoarele rubrici: data nasterii,
data internarii.
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B02 Cazuri cu durata de spitalizare peste 365 de zile

Motiv: Tn cele mai multe situatii de acest fel este vorba despre
o eroare in cel putin una dintre urmatoarele rubrici: data
internarii, data externarii.

BO3 Pacientii pentru care nu a fost inregistrat codul numeric
personal (CNP)

Exceptii: Fac exceptie de la aceasta regula cazurile de nou-
nascuti (cu varsta intre 0 si 28 de zile) si cazurile de cetateni
straini.

Motiv: Conform prevederilor legale, furnizorii de servicii
medicale trebuie sa inregistreze codul numeric personal al
asiguratilor.

B04 Transferuri intraspitalicesti si reinternari in aceeasi zi sau
la un interval de o zi in acelasi tip de ngrijiri

Motiv: Aceste cazuri sunt considerate ca un episod de
spitalizare unic.

Exceptii: Fac exceptie cazurile care sunt
transferate/reinternate Tn acelasi spital, dar intre/in sectii cu tip
de ingrijiri diferit (din sectii cu ingrijiri de tip acut Tn sectii cu
ingrijiri de tip cronic/de recuperare sau invers).

Explicatii: Specificarea sectiilor unde se intocmesc FOCG
pentru ingrijiri de tip cronic, reglementata de Ordinul ministrului
sanatatii publice si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari
de Sanatate nr. 1.782/576/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare.

B0S Cazuri pentru care niciuna dintre interventiile
chirurgicale efectuate nu este in concordantéd cu diagnosticul
principal

Motiv: Tn cele mai multe situatii de acest fel, cel putin una
dintre urmatoarele informatii este eronata: diagnosticul principal,
procedurile efectuate.

B06 Cazuri cu diagnostic principal inacceptabil

Motiv: Diagnosticul principal contravine
codificare.

Algoritm: Se invalideaza cazurile clasificate in DRG 93020
(Diagnostice principale inacceptabile).

BO7 Cazuri cu diagnostic neonatal neconcordant cu
varsta/greutatea

Motiv: Diagnosticul
codificare.

Algoritm: Se invalideaza cazurile clasificate in DRG 93030
(Diagnostice neonatale neconcordante cu varsta/greutatea).

B08 Cazuri internate si externate in aceeasi zi

Motiv: Tn cele mai multe situatii de acest fel este vorba de o
eroare de Tnregistrare a datei de internare si/sau de externare ori
de un caz cu posibilitate de rezolvare in spitalizare de zi.

Exceptii: De la aceasta regula fac exceptie cazurile decedate
si cazurile care sunt clasificate in grupurile de diagnostice
specifice spitalizarii de zi.

B10 Cazuri cu diagnostic principal de tipul agent infectios
(B95_-B97_)

Motiv: Conform listei tabelare a diagnosticelor, aceste coduri
sunt utilizate ca diagnostice secundare, pentru precizare, ca si
coduri aditionale pentru un alt diagnostic principal.

B11 Cazuri cu diagnostic principal de tipul sechela de AVC
(169_)

regulilor de

principal contravine regulilor de

Motiv: Conform standardelor de codificare, aceste coduri
sunt utilizate ca diagnostice secundare, pentru diagnostice
principale ce definesc concret tipul de sechela de AVC.

B12 Cazuri clasificate in DRG A2021 si A2022, care au avut
o interventie chirurgicala asociata cu o procedura de anestezie
generala impreunda cu o procedura de intubatie.

Motiv: Conform standardelor de codificare, anestezia
generala include si procedura de intubatie.

B13 Cazuri cu diagnostic principal de deshidratare si unul
dintre diagnosticele secundare de tipul gastroenterita.

Motiv: Conform standardelor de codificare, gastroenterita ar
trebui codificata intotdeauna ca diagnostic principal, inaintea
celui de deshidratare. Rehidratarea, care se efectueaza oricum
pentru tratamentul acestui tip de afectiuni, nu permite alocarea
codului de deshidratare, acesta din urma codificandu-se numai
cand existd documentare clinica si este mentionat in mod
expres de medicul curant.

B15 Cazuri care au un diagnostic (principal sau secundar)
de tipul neoplasm secundar, fara a avea codificat si neoplasmul
primar.

Motiv: Conform standardelor de codificare, in momentul n
care se codificd un neoplasm secundar este obligatorie si
codificarea celui primar. In cazul in care neoplasmul primar nu
a fost identificat, se va utiliza codul C80.

B16 Cazuri aferente corectiilor estetice efectuate persoanelor
cu varsta peste 18 ani

Motiv: Aceste servicii nu sunt decontate din Fondul national
unic de asigurari sociale de sanatate, conform Contractului-
cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2011—
2012, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1.389/2010, cu
modificarile ulterioare.

B17 Cazuri aferente serviciilor de fertilizare in vitro

Motiv: Aceste servicii nu sunt decontate din Fondul national
unic de asigurari sociale de sanatate, conform Hotararii
Guvernului nr. 1.389/2010, cu modificarile ulterioare.

B18 Cazuri cu conflict intre sexul pacientului si diagnosticele
sau procedurile inregistrate

Motiv: Aceste cazuri contin erori la nivelul datelor inregistrate,
fie in ceea ce priveste sexul pacientului, fie in ceea ce priveste
diagnosticele si procedurile codificate.

Exceptii: de la aceasta regula fac exceptie diagnosticele si
procedurile legate de patologia sanului asociate sexului
masculin.

B19 Cazuri pentru care s-a codificat procedura H16101 in
absenta oricarei alte interventii chirurgicale.

Motiv: Denumirea acestei proceduri ,Controlul hemostazei,
postinterventie chirurgicala, neclasificatd in altd parte”
sugereaza faptul ca a existat o interventie chirurgicala anterior.
In situatia in care interventia chirurgicala a avut loc in alt episod
de spitalizare si niciunul dintre codurile prevazute la Standardul
de Codificare ,Reinterventia” nu poate fi aplicat, cazul se poate
revalida prin intermediul Comisiei de analiza.
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ACTE ALE AUTORITATII
ELECTORALE PERMANENTE

AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

LISTA
partidelor politice, aliantelor politice, aliantelor electorale,
organizatiilor cetatenilor roméani apartinand minoritatilor
nationale si a candidatilor independenti participanti la
alegerile partiale pentru Camera Deputatilor in Circumscriptia
electorala nr. 29 — judetul Neamt, Colegiul uninominal nr. 6,
si Circumscriptia electorala nr. 26 — judetul Maramures,
Colegiul uninominal nr. 2, din data de 21 august 2011, care au
depus raportul detaliat al veniturilor si cheltuielilor electorale,
conform art. 38 alin. (2) din Legea nr. 334/2006 privind
finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor
electorale, republicata, cu completarile ulterioare, pentru
alegerile partiale desfagurate conform Hotararii Guvernului
nr. 670/2011 privind stabilirea datei alegerilor partiale
pentru Camera Deputatilor in Circumscriptia electorala nr. 29 —
judetul Neamt, Colegiul uninominal nr. 6,
si Circumscriptia electorala nr. 26 — judetul Maramures,
Colegiul uninominal nr. 2

Circumscriptia electorala nr. 29 — judetul Neamt, Colegiul uninominal nr. 6
— Partidul Democrat Liberal

— Uniunea Social Liberala

Circumscriptia electorala nr. 26 — judetul Maramures, Colegiul uninominal nr. 2
— Uniunea Social Liberala

— Partidul Democrat Liberal

— Partidul Roméania Mare

Bucuresti, 1 septembrie 2011.
Nr. 11.
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